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COPIA
COMUNE DI PONZA

PROVINCIA DI LATINA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 136
Oggetto: modifica del Programma di Fabbisogno di personale per il

Del 26.09.2014 triennio 2014-2016

L’anno Duemilaquattordici, il giorno ventisei del mese di settembre, alle ore 15:00, nella Casa
Comunale, convocata dal Sindaco secondo le solite modalita, si ¢ riunita la Giunta Comunale,
con ’intervento dei Signori:

PRESENTI ASSENTI
PER LOMBARDO VIGORELLI SINDACO X
GIOSUE’ COPPA Assessore Vice-Sindaco X
AMBROSINO FRANCESCO Assessore X
SILVERIO COPPA Assessore X
TOTALE 3 1

Fra gli assenti giustificati il Sig. Coppa Silverio;

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Clorinda Storelli, che cura la verbalizzazione
della seduta.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sindaco assume la presidenza, e
illustra il punto in discussione




Oggetto: modifica del Programma di Fabbisogno di personale per il triennio
2014-2016

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n.°47 in data 03.04.2014 ¢ stato
approvato il Programma di Fabbisogno di personale per il triennio 2014-2016;

Rilevato che il Responsabile del settore finanziario, comandato presso il Comune di
Ponza dalla Provincia di Latina, a partire dal 01.10.2014 ritornera nei ruoli della
predetta amministrazione, lasciando vacante il posto di Responsabile del Servizio
Finanziario;

Rilevato altresi la necessita di modificare il Programma di Fabbisogno di personale
per il triennio 2014-2016 per garantire una maggiore efficienza ed efficacia all’azione
amministrativa, attese le carenza nella struttura di un’entita rapportata alle esigenze e
problematiche presenti;

Dato atto che é& stata adottata la delibera con la quale & stato effettuato il
monitoraggio del personale in esubero ai sensi dell’art. 33 del DLgs n.165/2001 e
successive modiche ed integrazioni,

Considerata la necessita di acquisire il parere del Revisore dei Conti sulla
programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2014-2016, ai sensi e per
gli effetti di cui all’art 19, comma VIII® della L. n.°448/2001, che allegato in copia
alla presente ne costituisce parte integrante formale e sostanziale;

Visto il D.1gs n.°267/2000;
Visti 1 pareri favorevoli espressi ai sensi del II° comma dell’art 49 del TUEL;
All’unanimita dei voti espressi nei modi e forme di legge

DELIBERA

1) Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto e si
intendono qui interamente riportate e trascritte;

2) Di modificare il Programma di Fabbisogno di personale per il triennio 2014-
2016, come definito nell’allegato A) alla presente deliberazione, che
costituisce parte integrante e sostanziale;

3) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, con
separata unanime votazione, ai sensi di legge.



Allegato “A”
Delibera di Giunta Comunale n. del

PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE ANNUALITA’ 2014-2016

Anno 2014
Nell’anno 2014 si prevede unicamente di procedere a :

e assunzione a tempo determinato di n.6 operatori di vigilanza stagionali, categoria C, attingendo
alla graduatoria di merito valida per n.3 (tre) anni con scadenza al 15/06/2014 in esecuzione
della procedura concorsuale espletata in esecuzione dell’avviso pubblico per il reperimento di
personale di vigilanza a tempo determinato approvato con atto Determina n. 8 del 05.05.2011 ;

e attivazione di procedura concorsuale per il reperimento di una unita lavorativa cat. D1 ed una
unitd di Cat. Cl, la procedura iniziera con la comunicazione alla Funzione Pubblica per
Mobilita obbligatoria, contestualmente attivata procedura di mobilita volontaria, dopo tali
procedure, in caso di mancate richieste si procedera alla pubblicazione del bando di Concorso
per la copertura dei predetti ruoli;

e attivazione o rinnovo di 1 incarico ex art.110, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000, per la
copertura a tempo determinato del posto di Responsabile del Servizio “Urbanistica e Demanio™;

e attivazione n. 3 unita ex art. 90 del dlgs 267/2000;

e Assunzione a tempo determinato di n. 2 unita per 12 ore settimanali cada uno;

e Si attiveranno forme di distacco da altri Enti, nel rispetto dei limiti di spesa del personale
previsti dalla vigente normativa;

Anno 2015

e Assunzione a tempo determinato di n.6 operatori di vigilanza stagionali, categoria C, previa
selezione pubblica;

o aftivazione di procedura concorsuale per il reperimento di una unitd lavorativa cat. D1, la
procedura inizierd con la comunicazione alla Funzione Pubblica per Mobilita obbligatoria,
contestualmente attivata procedura di mobilita volontaria, dopo tali procedure, in caso di
mancate richieste si procedera alla pubblicazione del bando di Concorso per la copertura de
predetto ruolo;

o Si attiveranno forme di distacco da altri Enti, nel rispetto dei limiti di spesa del personale
previsti dalla vigente normativa;

Anno 2016

e Assunzione a tempo determinato di n.6 operatori di vigilanza stagionali, categoria C, come da
graduatoria approvata nell’anno 2015;

e Si attiveranno forme di distacco da altri Enti, nel rispetto dei limiti di spesa del personale
previsti dalla vigente normativa;



Visto lo schema di deliberazione che precede ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.18.8.2000, n. 267, si
attesta di avere espresso sulla proposta di deliberazione:
- per la regolarita tecnica: parere favorevole

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Francescopaolo D’Elia

- per regolarita contabile e copertura finanziaria: parere favorevole

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Dott. Francescopaolo D’Elia

Del che si & redatto il presente verbale, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Il Segretario Comunale

F.to Pier Lombardo Vigorelli F.to Dott.ssa Clorinda Storelli

11 sottoscritto Segretario Comunale, Dott.ssa Clorinda Storelli, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

che la presente deliberazione:

¢ stata affissa all’albo pretorio, per rimanervi per quindici giorni consecutivi, con il

N. a partire dal 7 077 2 0 , ai sensi dell’art. 124 della legge

18 agosto 267
che la presente deliberazione é:

(X) Dichiarata immediatamente eseguibile a norma delPart. 134, 4°comma del D.Lgs n.
267/2000
()  Esecutiva a norma dell’art. 134, 3° comma del D.Lgs. n. 267/2000

Dalla residenza comunale, li

-7 01T 0fs

Il Segretario Comunale

F.to Dott. ssa Clorinda Storelli

Si attesta che la presente copia ¢ conforme all’originale
omunale

da Storelli




