COPIA
COMUNE DI PONZA

PROVINCIA DI LATINA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: esame richiesta di proroga di una unita contratto a
N. 148 tempo determinato servizio Polizia Municipale. Presa d’atto ed

Del 03.10.2014 |indirizzo

L’anno Duemilaquattordici il giorno tre del mese di ottobre alle ore 12.20 nella
Casa Comunale, convocata dal Sindaco secondo le solite modalita, si € riunita la
Giunta Comunale, con intervento dei Signori:

PRESENTI ASSENTI
PER LOMBARDO VIGORELLI SINDACO X
GIOSUE’ COPPA Assessore Vice-Sindaco X
AMBROSINO FRANCESCO Assessore X
SILVERIO COPPA Assessore X
TOTALE o 1

Fra gli assenti giustificati il Sig. Coppa Silverio;

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Clorinda Storelli, che cura la
verbalizzazione della seduta.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sindaco assume la
presidenza, e illustra il punto in discussione
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Prot. 511/2014 Ponza, il 2 ottobre 2014

Al Sig. Sindaco
del Comune di Ponza
SEDE

Oggetto: Richiesta di proroga per una unita di personale a tempo determinato.

Ill.mo Sig. Sindaco

a partire dal 16 ottobre c.a., tutto il personale assunto a tempo determinato presso la Polizia Locale
di Ponza, e precisamente nr. 6 unita di personale, terminera il servizio.

11 personale di ruolo in forze presso il servizio di polizia locale, nr. 4 unita in tutto, ha un residuo
ferie non godute dal 2013 e dal 2012, da godere nei termini di legge.

Questa situazione di oggettiva carenza di personale in servizio, tenuto conto anche della turnazione,
non consentira di sopperire alle normali esigenze di lavoro dei prossimi mesi invernali, durante 1
quali molti temi e problemi andranno affrontati anche in vista della prossima estate (la situazione
della segnaletica stradale, la sicurezza delle spiagge, 1 nuovi controlli commerciali, la vigilanza sulle
concessioni demaniali, ’emissione del bando per le nuove graduatorie del tempo determinato per la
P.L., il trasporto pubblico locale, le occupazioni di suolo pubblico, etc...), oltre alle normali attivita
della vigilanza, soprattutto in ambito edilizio.

Chiedo, pertanto, in attesa cht venga espletata la procedura per le nuove assunzioni, la verifica
della possibilita di prorogare il contratto di assunzione a tempo determinato, eventualmente anche in
regime part time settimanale, per un periodo congruo, di almeno una unita di personale sulla base
dei titoli, delle esperienze ¢ delle capacita, considerato che, per le ridotte dimensioni del Comune,
anche qualora venisse superato il limite della spesa globale del 2009 per le assunzioni a tempo
determinato, non dovrebbe essere superato il limite imposto dalla legge per I’anno 2014 ed ¢
assolutamente indispensabile assicurare il servizio di vigilanza alla Comunita.

Con osservanza.

11 Comandante della P.L.

Eh;iabet al. Voce




Oggetto: esame richiesta di proroga di una unita contratto a tempo determinato
servizio Polizia Municipale. Presa d’atto ed indirizzo.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la nota del 02.10.2014 prot. n.°511, con la quale il Responsabile del servizio
della Polizia Municipale di questo Ente, nell’evidenziare le problematiche operative
della struttura (carenza di personale in servizio, tenuto conto anche della turnazione e
delle ferie non godute), ha rivolto formale istanza al sindaco affinché venga verificata
la possibilita di prorogare “ad almeno una unita di personale, sulla base dei titoli,
esperienza e capacita” il contratto di assunzione a tempo determinato;

Preso atto di quanto sopra;

Ritenuta la validita delle motivazioni addotte ed al fine di dare maggiore efficacia e,
efficienza all’azione amministrativa, per quanto di competenza, in assenza di
proposta di deliberazione da il seguente indirizzo: “proroga di una unita fino al
31.12.2014, comungque nel rispetto della normativa vigente in materia e dei vincoli di
spesa”;

Visto il D.Lgs n.267/2000;

Dato atto che trattasi di mero indirizzo, in assenza di formale proposta di
deliberazione;

Con votazione unanime e palese,
DELIBERA

[. Di prendere atto di quanto rappresentato dal Responsabile del servizio
Municipale di questo Ente, giusta nota del 02.10.2014 prot. 511, come in
allegato, in merito alle problematiche operative del Servizio e
conseguentemente, per quanto di competenza, in assenza di proposta di
deliberazione da il seguente indirizzo: “proroga di wuma unita fino al
31.12.2014, comunque nel rispetto della normativa vigente in materia e dei
vincoli di spesa’;

2. Demanda al responsabile del servizio interessato ogni ulteriore atto gestionale
conseguente il presente indirizzo;

3. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.



Visto lo schema di deliberazione che precede ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.18.8.2000, n.
267, si attesta di avere espresso sulla proposta di deliberazione:

-per la regolarita tecnica: parere “non richiesto” in quanto indirizzo;
-regolarita contabile e copertura finanziaria: parere “non richiesto”in quanto indirizzo;

Del che si & redatto il presente verbale, approvato e sottoscritto:

Il Presidente 11 Segretario Comunale

F.to Pier Lombardo Vigorelli F.to Dott.ssa Clorinda Storelli

Il sottoscritto Segretario Comunale, Dott.ssa Clorinda Storelli, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

che la presente deliberazione:

¢ stata affissa all’albo pretorio, per rimanervi per quindici giorni consecutivi, con il

N. a partire dal 2 1 07T 204 0 , ai sensi dell’art. 124 della legge
18 agosto 267

che la presente deliberazione é:

(X) Dichiarata immediatamente eseguibile a norma dell’art. 134, 4°comma del D.Lgs n.
267/2000
() Esecutiva a norma dell’art. 134, 3° comma del D.Lgs. n. 267/2000

Dalla residenza comunale, li 2101 20t

I1 Segretario Comunale

F.to Dott. ssa Clorinda Storelli

Si attesta che la presente copia ¢ conforme all’originale




