
 

Al  Comune di Ponza 

Pec: ufficiosegreteriaponza@pec.it  
 

 

Oggetto: Domanda per la selezione del componente unico del Nucleo di Valutazione  del Comune di 

Ponza. 

 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________ 

 

 

presenta la propria candidatura quale componente del Nucleo di Valutazione del Comune di Ponza ed a tale 

scopo consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in caso di 

dichiarazione mendaci e di formazione o uso di atti falsi, dichiara: 

 

 di essere nato/a a ________________________ (_____) il _________________________ 

 

 che il proprio codice fiscale è _________________________ 

 

 di essere residente nel Comune di ______________________ (_______) CAP__________ in 

Via____________________________________________n.________ 

 

 di essere cittadino italiano o di un altro Stato membro dell’Unione Europea; 

 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 

 di essere in possesso di diploma di laurea specialistica o quadriennale (vecchio ordinamento) in ingegneria 

gestionale, economia e commercio, scienze politiche, giurisprudenza o equipollente conseguita presso 

l’Università di_______________ nell’anno___________; 

 

 di essere in possesso di un’esperienza di almeno tre anni, in posizioni di responsabilità, anche presso 

aziende private, nei seguenti campi:  

o management pubblico;  

o programmazione, pianificazione e controlli interni negli enti locali;  

o organizzazione e gestione del personale;  

o misurazione e valutazione della performance e dei risultati;  

o campo giuridico – amministrativo, tenendo anche conto dei compiti che derivano dall’applicazione 

della l. n. 190/2012;  

o adeguate capacità o competenze specifiche in materia di problem solving, di comunicazione e coin-

volgimento delle strutture in processi di innovazione.  

 

 di possedere l'esperienza professionale rinvenibile nel curriculum allegato; 

 

 di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilità ed inconferibilità di cui all’art. 5 del Regolamento 

approvato con D.G.C. n. 171/2023 e dell’art. 4 dell’Avviso Pubblico e precisamente: 

 

a) siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del 

titolo II del libro secondo del Codice Penale;  

b) rivestono incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero 

abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero 

che abbiano rivestito simili incarichi o cariche abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la 

designazione; 

c) siano responsabili della prevenzione della corruzione presso la stessa amministrazione;  
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d) si trovino, nei confronti dell’amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di 

interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;  

e) abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;  

f) siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale regionale 

o distrettuale in cui opera l’amministrazione presso cui deve essere costituito il Nucleo di Valutazione;  

g) svolgano attività in conflitto di interesse con l’Ente;  

h) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il terzo grado, 

rispettivamente con i Revisori dei Conti e con i dipendenti del Comune di Ponza o con il vertice politico-

amministrativo o, comunque, con l’organo di indirizzo politico-amministrativo;  

i)  siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 

j) siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente di analoga struttura di valutazione, prima 

della scadenza del mandato; 

k)  siano Revisori dei conti presso il Comune di Ponza; 

 di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nell’avviso pubblico relativo 

alla procedura in argomento; 

 di essere stato preventivamente informato sul trattamento dei proprio dati da parte del Comune di Ponza; 

 di autorizzare il trattamento dei propri dati ai sensi del GDPR 679/2016  e D. L.gs. n. 196/2003; 

 di dare atto che tutte le comunicazioni inerenti la presente domanda dovranno essere inviate al 

sottoscritto/a tramite e-mail _______________________________ indirizzo 

PEC_________________________Telefono ______________ . 

 

Si allega: 

 

1. Curriculum Professionale in formato europeo datato e firmato; 

2. Fotocopia (fronte retro) di un documento di identità in corso di validità. 

 

 

Data e Firma 


