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PROVINCIA DI LATINA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 43 i Oggetto: Ricognizione per ’anno 2021 di eventuali sostituzioni di esubero di '
Del 23/04/2021 personale nell’organico dell’Ente.

L’anno Duemila ventuno il giorno venti tre del mese di aprile alle ore 18:00 nella
Casa Comunale- convocata dal Sindaco secondo le solite modalita, si é riunita la
Giunta Comunale, con P’intervento dei Signori:

PRESENTI ASSENTI
FRANCESCO FERRAIUOLO X
Sindaco
GIUSEPPE MAZZELLA X
_Assessore e Vice-Sindaco
MICHELE NOCERINO X
Assessore
GIANLUCA DE MARTINO X
Assessore
GENNARO DI FAZIO X
Assessore
| TOTALE 5 0

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Raffaele Allocca, che cura la
verbalizzazione della seduta.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sindaco assume la
presidenza, e illustra il punto in discussione



LA GIUNTA COMUNALE

Visto I'art. 33 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, cosi come sostituito dall’art. 16, comma 1, della legge 12
novembre 2011, n. 183 {Legge di Stabilita 2012} che, ai primi tre commi, testualmente dispone:

“Art. 33 (Eccedenze di personale e mobilita collettiva).

1.Le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino comunque eccedenze di
personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria, anche in sede di ricognizione
annuale prevista dall’articolo 6, comma 1, terzo e quarto periodo, sono tenute ad osservare le procedure
previste dal presente articolo dandone immediata comunicazione al Dipartimento della Funzione Pubblica;
2.Le amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale di cui al comma 1 non possono
effettuare assunzioni o istaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto pena la nullita degli
atti posti in essere.

3.La mancata attivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del dirigente responsabile &
valutabile ai fini della responsabilita disciplinare”;

Considerato che con nota n. 2431 in data 04.03.2021 il Responsabile dell’Ufficio Personale ha richiesto a tutti
i Responsabili di Settore/Responsabili di Funzioni Dirigenziali di voler verificare, eventuali situazioni
soprannumerarie o di eccedenza di persanale all’interno del Settore Funzionale di competenza;

Preso Atto che dalle risposte dei Dirigenti/Responsabili di Settore/Responsabili di Funzioni Dirigenziali alla
nota sopra citata (nota n. 2436 del 04.03.2021 Responsabile P.L., nota n. 2438 del 04.03.2021 Responsabile
SUAP, nota n. 2473 del 04.03.2021 Responsabile LL.PP., nota n. 2484 del 04.03.2021 Responsabile
Urbanistica, nota n. 2519 del 05.03.2021 Responsabile AA.GG.), risulta chiaramente che nell’organico del
Comune di Ponza non esistono situazioni di soprannumero o che rilevino comunque eccedenze di personale,
in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria dell’Ente;

Comparata la vigente Dotazione Organica di questo Comune con il personale con contratto a tempo
indeterminato presente alla data del 31.12.2020;

Rilevato che, anche dalla suddetta comparazione obiettiva, non risultano prevalenze di personale presente
in relazione alla Dotazione Organica e pertanto non si evidenziano situazioni soprannumerarie;

Acquisiti i pareri favorevaoli in ordine alla Regolarita Tecnica e Contabile, espressi dai Responsabili dei Servizi
Interessati, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il D.Igs. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il D.lgs. 165/2001 e s.m.i.;

Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi;

Con Voti “Unanimi Favorevoli” espressi nelle forme di legge,
DELIBERA

1 DiDare Atto che dalla ricognizione di cui al comma 1 dell’art. 33 del D. Lgs. n. 165/2001, cosi come sostituito
dall’art. 16, comma 1, della legge 12 novembre 2011, n. 183 (legge di stabilita 2012), nell’organico di questo
Comune, non risultano situazioni di soprannumero o comungque eccedenze di personale, in relazione alle
esigenze funzionali o alla situazione finanziaria dell’Ente.

2 Di Inviare copia della presente deliberazione al Dipartimento della Funzione Pubblica attraverso il sistema
informativo del personale del MEF — Dipartimento deila Ragioneria generale dello Stato.

3 Di Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
D.lgs. 267/2000 e s.m.i.-



Visto lo schema di deliberazione che precede ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.18.8.2000, n. 267, si
attesta di avere espresso sulla proposta di deliberazione: ;

-per la regolarita tecnica:. Parere favorevole.

-per la regolarita contabile: Parere favorevole.

IL RESPONS.:
Ft.o

Il Segretario Comunale

Ft.o Dott. Raffaele Allocca

Il Presidente (

Ft.o Prof. Francesco Ferraiuo

Il sottoscritto Segretario Comunale Dott. Raffaele Allocca, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione:
¢ stata affissa all’albo pretorio, per rimanervi per quindici giorni consecutivi, con il
N, 43 a partire dal , ai sensi dell’art. 124 della legge 18
agosto 267

che la presente deliberazione é:

(X) Dichiarata immediatamente eseguibile a norma dell’art. 134, 4°comma del D.Lgs n.
267/2000
() Esecutiva a norma dell’art. 134, 3° comma del D.Lgs. n. 267/2000

Dalla residenza comunale, li
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