VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

COMUNE DI PONZA

PROVINCIA DI LATINA

5>

COPIA

N. 5

Del 08.01.2015

Oggetto: Ufficio di Staff del Sindaco. Applicazione per I’anno
2015 art 90, comma III° del D.Lgs 267/2000 alla Dott.ssa

VYincenzina Marra

L’anno Duemilaquindici il giorno otto del mese di gennaio alle ore 18:00 nella
Casa Comunale, convocata dal Sindaco secondo le solite modalita, si é riunita la
Giunta Comunale, con I’intervento dei Signori:

PRESENT! ASSENT!
PIER LOMBARDO VIGORELLI SINDACO X
GIOSUE’ COPPA Assessore Vice-Sindaco X
AMBROSINO FRANCESCO Assessore X
SILVERIO COPPA Assessore X
TOTALE 3 1

Fra gli assenti giustificati il Sig. Coppa Silverio;

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Clorinda Storelli, che cura la
verbalizzazione della seduta.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sindaco assume la
presidenza, e illustra il punto in discussione



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso:
- Che l'art 90 del D.Lgs. 18 agosto 2000 ( T.U.E.L.) prevede la possibilita:

v che possono essere istituiti uffici alla diretta dipendenza del Sindaco, della Giunta e
degli Assessori qualora il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi ne
preveda l'istituzione;

v" che tali uffici possono essere costituiti da dipendenti dell’Ente ovvero, salvo che per
gli enti dissestati o strutturalmente deficitari, da collaboratori esterni assunti con
contratti a tempo determinato di durata non superiore a quella del mandato del
Capo dellAmministrazione che li ha nominati;

v" che le funzioni ad esso attribuite sono funzioni di supporto all’'Organo di Direzione
Politica cui afferiscono nell’'esercizio delle funzioni proprie di quest'ultimo, ovvero
quelle di indirizzo e di controlio;

-Che l'art. 14 del vigente Regolamento comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
il prevede che il Sindaco provveda alla nomina dei collaboratori scelti tra persone di sua
fiducia per dare funzionalita al predetto ufficio;

-Che con deliberazione di Giunta comunale n. 103 del 25.11.2013 é stato istituito I'ufficio di
Staff del Sindaco;

-Che la precitata delibera demanda al Sindaco la costituzione dell' ufficio di staff mediante
specifici decreti, in considerazione della sempre crescente esigenza di coordinamento con
enti esterni e dell'attivita di indirizzo e controllo da parte del Sindaco attesa la carenza di

personale;

Visto che con decreto Sindacale n. 177 del 17.12.2013 veniva nominata la Dott.ssa Marra
Vincenzina ( curriculum in atti ), componente dellufficio di staff posto alle dirette
dipendenze del Sindaco inquadrata nella categoria “D”, con il profilo di Istruttore Direttivo —
categoria D3 del CCNL/EE.LL, con rapporto di lavoro a tempo pieno a decorrere dal
01.01.2014 e fino a scadenza del mandato sindacale;

Visto:

-Che aila stessa veniva riconosciuto, ai sensi dell’art. 90, comma 3 del D.Lgs n. 267 del
18.8.2000, un emolumento comprensivo dei compensi per lavoro straordinario, per la
produttivita collettiva e per la qualita della prestazione individuale;

-Che dalla data di nomina ad oggi la Dott.ssa Marra ha adempiuto con professionalita e
qualita la prestazione richiestale rispondendo a pieno alle esigenze del Sindaco e
delll Amministrazione Comunale, coadiuvando e supportando lintera amministrazione
nell'espletamento di funzioni e di coordinamento con associazioni, cittadini, categorie,
incontri operativi, predisposizione di documenti a valere su finanziamenti regionali, e
nazionali ed europei e quant’ altro sia necessario per il conseguimento degli obiettivi
politico programmatici;

-Che la Dott.ssa Marra ha sempre garantito la completa disponibilita rispondendo alle
esigenze dell'Ente, cosi come richiesto a chi € chiamato a collaborare con il Sindaco e
I'’Amministrazione comunale, nonche la continua reperibilita;

Visto la delibera di Giunta comunale n. 47 del 03.04.2014 e s.m.i. con la quale veniva
approvata la programmazione del fabbisogno del personale;



Dato atto che il Sindaco ha proposto, in relazione ai diversi impegni e mansioni svolte
dalla Dott. ssa Marra di assegnare e confermare anche per il 2015 il trattamento
economico integrativo annuo lordo pari a € 9.600 per 12 mensilita sostitutivo del
trattamento economico accessorio previsto dal Contratto Collettivo Nazionale e decentrato
diretto a refribuire il lavoro straordinario, la produttivita collettiva e le qualita della
prestazione individuale lavorativa anche in considerazione di quanto fin ora svolto dalla
dott.ssa Marra e dai risultati intermini di efficienza ed efficacia fin qui prodotti;

Ritenuto dover provvedere in merito per le motivazioni sopra esposte;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000 ( T.U.E.L));
Visto il vigente Regolamento comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Con votazione unanime resa palese
Delibera

-Di prevedere anche per il 2015 a favore della Dott. ssa Vincenzina Marra, componente
dell'ufficio staff del Sindaco, un'indennita ad personam cosi come previsto dalla normativa
richiamata in premessa, sostitutiva del trattamento economico accessorio previsto dal
Contratto Collettivo Nazionale e decentrato diretto a retribuire il lavoro straordinario, la
produttivita collettiva e la qualita della prestazione individuale lavorativa;

-Di stabilire che la predetta indennita & quantificata in € 9.600 per 12 mensilitd con
decorrenza 01.01.2015 e fino a nuova e diversa determinazione da corrispondere in
aggiunta al trattamento economico in godimento oltre oneri e riflessi a carico dell’'ente;

-Di dare atfto che Perogazione di detta indennita ad personam non grava sul fondo salario
accessorio;

-Di dare atto che la suddetta indennita trova copertura nel Cap. 56 del predisponendo
bilancio 2015;

-Di esprimere atto di indirizzo per il servizio personale per gli adempimenti consequenziali
autorizzazione la spesa relativa;

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile






