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Oggetto：AttribuzionetemporaneanlanSionisupcriol・ialdipendentccomullaJeSig・Pietroniro

Marioaiscnsidcll’aI・t．52D．Lgs．n．165／200les．m．ei．

LAGIUNTACOMUNALE

PrenleSSOChe：

－COllDellberaziollediGiLmtaMunicIPalen・9delliOl／02／2018，eStataaPPrOVatala

nuova当nacrostrLSttLし1・a‖relatiVaal1－0rgalllZZaZiolleillterlladegliU綿cldelCom…e

diPollZa；

－Clle，COllSegLlelltemeIlte，llell，area SUAP dell，Ellte Sldetellninall venlre mel10dlulla

StrateglCafigurapro転ぶollalecolll，efrettodiacLllrelecrltlCitacolllleSSeallosvolglmelltO

delle attivita e all，assoIvlmentO del mOltepllCl e COmPlessi adelllPllllellti dl natLLra

ammilllStrativa言’A・C・，PreViaver誼cadelladlSPOlllbilitaedellecompetellZe，halPOtlZZatO

diindivldLlare…dlPelldellte dl Cat∴LC，，cLll attribulre temPOrallealllelltele mansionl

SLlPerlOrlPrOPrledellacat・白D’，alSellSidell，art・52delD・Lgs・n・165／2001；

－CllellattrlbLlZiolledimallSIOllisuperlOrlaldipendentlPLlbbllCiedlSCIPllllatadall－art．52del

dIgs165／2001，ChecostltulSCeattLlallnenteunelemelltOLInltal・iodlrlferlmentO．Invel・Oliart．

52deldecreton・165／1991pl・eVedelaposslbllitadiassegnazIOnefbrmaledlunlavoratol・ea

mallSioniI．prevalelltlii・dellaqLLal誼callnllledlatalnenteSuPel■iore，eSClusIValllelltePerCOPrlre

unpostovacallte・OVVerOPerSOStltull・eullaltrolavoratorelllCaSOdlSLIalungaassellZadal

SerVizIO・pel・ilperlOdomasslmOdlSeimesIPl・OrOgabllladodlCl・Col廿assegllaZionedelle

fullZlOlllSLlPerlOl’lVlellealLLICOllteStLIallllenterico110SCiLltOiltrattamentoeconomicodella

qual誼catelllPOranealnellterivestlta，Perladuratadell－e瓶ttlVaPreStaZiolle；

A筒esal－urgenza，PerOblettlVeeSlgellZedlSerVIZ10，aLfinedlgaralltirelPrlllCIPIOrganlZZativldl

funziollalltadeiservizicolllLLnall，nellemoredell－espletalllelltOdelleprocedLlreammllllStratlVePer

la copertura delposto，dla冊dare ad altro dlPelldellte COlnLmalelemallSlOlllPrOPrle dell・al・ea

“Settore－SUAP”：

Accertato chellelllambltO delliorgalllCO COmullalellOll e rlnVelllblle promo professIOnaleill

POSSeSSOdeinecessarlreqLSISltledlllPartlCOlaredell宜quadramelltOincategol・iaglLlridica…D・，eill

POSSeSSOC0－1temPOrallealnelltediadeguatotltOIodistudioedidoneacompetenzaproftss1011ale；

AttesapertalltOlalleCeSSitadlattrlbulrelesuddettef血zlOllladlPelldellteglainsel・VIZlOatemPO

illdetermlllatOdlCategOriaillfel・iore，COnaSSegnaZiollCtemPOraneadlmanSionisL－Per10ri；

Datoattoclle：

－aSeguitodlVer誼caprellmillaredellasLlSSIStenZa，lllCaPOaidipelldelltidell，EnteculPOteraffidare

lemanslOnisLIPel・ioridell，AreaSUAP，mPOSSeSSOdellleCeSSarlrequlSltlPrOfessIOnalioltread

adegtlataeSPerienzaprofessiollalenelsettorediriferlmelltOeemel・SOCllelldlP・tePletrOlll1－0Mario

nato a PollZa（LT）110710・1968　dlpelldellte COlllunale coll COlltrattO a temPO PlellO ed

illdetemlllatO，attuallnente glalllqLladrato nell，area AA・GG・Cat・glurldica白Cl”，el一し皿CO

dipelldelltedclliEntelnPOSSeSSOdelneCeSSarirequlSltlPrOfessionallOltreadadegLlatalnatLlrata

espel‘1enZaprOfessiollale，

－PereSlgellZediservIZIO11prestatoredllavoropubesseL・eadlbltOamanSlOnlPrOPrledellaqLlallHca

lmmediatamentesLlPel－101“ellelcasodlVaCallZadelpostodlOrgalllCO；



DatoattocllelldlPelldelltellltel・eSSatOlladil・itto川11・elazIOllealdispostodlCt11all・al・t・8collll〕la5，

delCCNL14／9／2000edall’art52comma4，delD．Lgs．165／200Lalladl的rellZatrailtrattamelltO

ecol101mCOlllizlaleprevIStOPel■liassLIllZlOllellelpl・0mol・ivestltOeqLIelLollllZlalecoll・1SPOndellte

allelllallSionisuperiol”iditempol－alleaaSSegllaZiolle膏lmOreStalldolaposiziolleeCOllOllllCadi

appartellellZa；

DatoattoaltresicllC●alSellSldelglaCitatoall・52comma6delD・Lgs・n・165／2001，1mneSSunCaSO

lo svolglmelltO dllllanSIOlllSuPeriorlrlSPettO allaqLlallnCadiappaltenellZa，PL10COmpOrtareil

dll‘ittodlaVallZalnelltOautOmaticollel1－111qLTadramelltOPrOfessiollaledellavoratore，

ConsidcratocllealdlPendelltedlCatg C・aSSegnataalllallSiolllSLlPerlOrideLlacateg・D，POSSOnO

essere collferltlgliillCarichldlCLllagliaht da8all delCCNLde131／3／1999，COndlrittoalla

PerCeZiolledelrelatlVICOmPellSi，

VistigllOrielltamelltiARANlllmaterlaedatoattoclle

LSullabasedelleprecedelltlPl・evISIOlll・adulldlPelldelltelllPOSSeSSOdlullPrOmoprofbsSiollale

avellteliaccessoln Cl，lacategorialmmedlatamellteSuPeriore，alSenSidell－art．52de1－－吐Lgs．

11165／2001edell－art2delCCNLde131・3・1999，eSempreraPPreSelltatadallacategoriaC；

2」’assegllaZlOllealnanS10111SLLPerlOrl，llOnCOStltuelldoullaformadilllquadramentodennitivonella

CategOrla SLLPeriore ne，COmullqLle，Llna fbma di accesso，llOll PreSuPPOnelleCeSSarlamelltell

POSSeSSO da palle deldlpelldenteinteressato deltltOlo dlStLld100rdlllarlamente PreSCritto per

l’assLmZiolledipersonalenellacategoriasLLPeriore（SalvoevidelltemellteilcasoincLlivengallOin

COllSiderazlOnelemallSionidiunospec誼copromoprofesslOllalecllerlClliedanoilpossesso‾dlLIn

determillatOtltOlodlStudlOe／odlabllitazIOllePrOfessiollale：geOmetra言llgegllere，aVVOCatO，eCC．）．

QuellocherllevaelaeffbttivacapacitadellavoratoreasvolgerelenuovemanslOni，COmeValutata，

COnCOllSeguellteaSSullZ10nedlreSPOllSablllta，dapartedeldatoredllavoropubbllCO；

3．spettaalslllgOlo Ellte言lellasua veste didatoredllavoro，OglllValutazIOneinordinasiaalla

SLLSSistellZadelPreSuPPOStlPerllricorsoall’assegnazlOnedellemanslOnlSuPerlOrlSialnOrdinealla

duratadellastessa．

Sottolineato clle1－111CarlCOlll queSt1011e aVra dLLrata prOVVISOrlain attesa della cope血子a del

COrrlSPOlldelltePOStOdlOrganlCO；

DatoattochelaspesadlSCendelltedalpresenteprovvedlmentOSaraCOlltellutallelllmitidl‾spesa

PreVistldalla vlgelltellOrmatlVa e trOVerailnPLItaZIOllellell’appositolllterVelltO e CaPltOlo del

bllallCioperl’eserciziomlanZiariocorrenteillCOrSOdlfomlaZlOlle；

Ritenutopel‘talltOdlPrOCederelnmerltOeraVVISatalaproprlaCOmPetellZaalSellSldelllart．48del

D．Lgs．18／8／200011．267；

AcqulSitilParerldlregOlaritateclllCaeCOlltabllealSellSldelPart．49delDlgs267／2000；

Richiamato：

ilpal－ere delConslgl10diStato－AdunanzaComlnissione Speciale PubbllCOImplegO de1

22／04／2002egliorlentamelltlaPPllCatlVidelliARANRAL126eRAL1316inmateriadi

trattamentoeconomicoperlemallSiollisuperiorl；

Visti：

ilCCNL14／09／2000言npal・ticolarel－aI18，alt13ealt18；

ilD．し．VO267／2000art．109C．2；

11D．LVO165／2001essmm．li．言1lPalticolarel“art．52；



VIStalaLegge150／2009；

ACQUTSTTIiparel”1diregolaritatecnicaecolltablledicuiall’art．49delDlgs267／2000；

TuttocIOPI’emeSSO，

DE LI BE RA

LaprelneSSaePartellltegrallteeSOStallZialedelpl■eSenteattOeSlllaqulPertraSCl・lttaedapprovata；

Diconferire aldlPelldellte COmullale Slg・PlerOnlrO Mario，Cat．Cl言e mallSlOni supel・iorldl

当struttoreDirettlVOAl“eaSUAPl’Cat“Dl”perladLiratadillleSiseiefinoa130／06／2020，Salvo

evelltualeproroga，SeCOlldolecondlZlOlllpreVISteda11－art・52comma21ett．A）deL D．Lgs．11．

165／2001；

DiattribuirealdipelldelltelllCal・icatolltrattalllentOeCOnOmicoprevistoperlacategorlaSLIPer10re

PerllperlOdodiduratadelllillCarico；

DidaI・eattOCllelIlllCal・icodlCLlisopravielleCOllferltOaldipendellteSLmmenZiollatOPerSOPPerlre

a temporanea carenza dlPerSOllaLel110rgalllCOln atteSa dellIespletamento delle procedLlre di

COPerturadelcomSpOlldentepostocomeglaPreVistoillSededlaPPl・OVaZiolledelfabbisogl10del

PerSOllale2017／2019；

Diribadirecllel－assegnazlOnedellemansLOlllSLlPeriol－illOllCOmPOHerainnessLmCaSOildlrittoa

l10millaalpostoprowisoriamellteaSSegllatO；

DidareattocllelamagglOl“SPeSaCOmPlesslVaPerlldipelldentelllCarlCataSaraCOntellutaneilimiti

dlSPeSaPreVIStidallavlgelltenOmativaetroverailllPLltaZIOllenell，apposltOlnterVentOeCaPltOIo

delbilallCioperl’esercIZlOmlanZlar10COrrellte；

DitI－aSmetterelllme，COPla della pl”eSellte dellberazione all’U捕cIO delpersonale，alServizio

丘nanzlarlOedalleOO．SS．peropportullainfbrmazione．

DidichiararelapreselltedellberazlOnellnmediatamellteeSeguibllealSellSidell’art134C．4del

T．U．n267／2000．



Vistoloschemadideliberazionecheprecedeaisensidell，art・49delD“Lgs・

Sia請estadiaverecspressosullapropostadideiibcrazione：

－Perlaregolaritatecnica：Parereravorevole ILRESPONS

F．to Dr．

perlaregolaritacontabile：ParereravorevoIe ILRESPONSA

F．to Dr．

Delchesieredadoilpresenteverbale，感。S。血，＼eLL，′／／／ 

IIPresidente　　　し遍し � �∴∴． �月IlSegretarioComunale 

F・10FrancescoFerI’aiuolo　＼ヾ �淋警護夕缶oDr．R細aeleAll。。。a 

IIsottoschttoSegretarioComunaleDr・RaffaeleAllo‘CalVistigliattidlu純cio，

ATTESTA

CheLapresentedeLibef・aZioneI

e stata amssa∴all）alboI）retOrio，per rimanervi per quindici giOrni consecutivi，COnil

N．＿二王＿apa血。dal

agosto267

laisensidelllaIl・124dellalegge18

Chela presentedeliberazionee；

（Ⅹ）DichiarataimmcdiatamenteeseguibiIcanormadell，art・134，40commadelD．Lgs n．

26712000

（）Esecutivaanormadeu，art．134，3。commadelD．Lgs．n．267／2000

Dallaresidcnzacomunale，li

SIATTESTACHELAPRESENTECOPIAE’CONFO則MEALL，ORIGINALE．


