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Oggetto: Approvazione protocollo d’intesa tra il Comune di Ponza (LT) e la Citta
di Torre del Greco per Vutilizzo della graduatoria concorsuale in corso di validita

el 04.12.2023 | per Passunzione a tempo pieno ed indeterminato di due unita profilo professionale

di “Istruttore Amministrative” Area Istruttori (ex cat. C)

PR
T .—
mg L’anno Duemila ventitré il giorno quatiro del mese di dicembre alle ore 19.32 neila Casa
=~ Comunale convocata dal Sindaco si ¢ riunita la Giunta Comunale, con Dintervento dei
=~ Signori:
< .
—I AN
N~
—
.
ig PRESENTI| ASSENTI
o FRANCESCO AMBROSINO
(] .
= Sindaco X
gs GIUSEPPE FEOLA
o5 Assessore e Vice-Sindaco X
& MARIA CLAUDIA SANDOLO
ISR, Assessore
=4 GIUSEPPE MAZZELLA X
Assessore
GIUSEPPINA AVERSANO
Assessore X
5 0
TOTALE

Partecipa il Vice Segretaric Comunale Dott.ssa Vincenzina Marra che cura la
verbalizzazione della seduta.

Riconosciuto il legale numero degli intervenuti, il Sindaco assume la presidenza, e illustra il
punto in discussione.
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

= |aCitta di Torre del Greco (NA) mezzo p.e.c acquisite con i prot. 15386-15387 de! 26/10/2023 ha richiesto
I'utilizzo al Comune di Ponza delle graduatorie vigenti con qualifica da Istruttore Amministrativo Cat. C
approvate con determinazioni n. 260/2022 e n. 269/2022;

» il Comune di Ponza mezzo p.e.c., in data 31/10/2023 prot. n. 15566-15567 ha riscontrato la propria
disponibilita all'utilizzo, da parte della Cittd di Torre del Greco (NA), delle graduatorie approvate con
praprie determinazioni n. 260/2022 e n. 268/2022;

Vista la D.G.C. n. 250/2021 della Cittd di Torre del Greco (NA), ad oggetto "Approvazione schema di
convenzione per Putilizzo di graduatoria di concorso pubblico per {‘assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di altre amministrozioni del comparto Funzioni Locali"

Richiamato I'art 9 delia legge 16/01/2003 n. 3 che prevede che le Amministrazioni dello Stato, anche in
ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili utilizzando gli
idonei alle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto di
contrattazione con le modalita indicate in un regolamento statale da approvare ai sensi dell'art. 17 della
Legge 400/1988;

Preso Atto che 'accordo in questione & da inquadrare fra quelli disciplinati dall'art. 15 della Legge 241/90, la
cui approvazione rientra fra le competenze della Giunta ai sensi dell'art. 48 del D. Lgs. n. 267/2000,
trattandosi di aspetto attinente all'organizzazione degli Uffici e Servizi e delle assunzioni;

Atteso pertanto, che per potersi avvalere della facolta di utilizzare graduatorie concorsuali approvate da altre
amministrazioni & necessario un accordo tra Enti interessati, nel rispetto dei limiti e delle procedure fissate
dalla stessa legge per le assunzioni;

Ritenuto pertanto opportuno autorizzare:

» |3 Citta di Torre del Greco {NA) all'utilizzo delle sopracitate graduatorie per 'assunzione a tempo
indeterminato e pieno di n. 2 (due) unita con qualifica di Istruttoria Amministrativo Cat. C.;

» per 'effetto procedere ad approvare con il presente provvedimento lo schema di accordo, composto
da n.5 articoli (All. A), demandando al Responsabile del Servizio Competente la relativa
sottoscrizione, nonché tutti gli atti conseguenti;

Visto il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro dipendenze delle
amministrazioni pubbliche" e s.m.i;

Visto il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi;

Acquisto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 49 del D.lgs. n. del 18/08/2000,
espresso dal Responsabile del Personale;

Preso atto che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti e/o indiretti di natura conta e pertanto
non necessita dell'acquisizione del preventivo parere di regolarita contabile ai se dellart.49 del D.lgs.

n.267/2000;
Con votazione unanime, resa palese secondo le modalita di legge,

Tutto cid premesso,
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DELIBERA
Che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

1. Di autorizzare la Cittd di Torre del Greco (NA) all'utilizzo delia graduatoria del Comune di Ponza in corso di
validita, per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 2 {due) unita con la qualifica di Istruttore
Amministrativo - categoria C1;

2. Diapprovare lo schema di convenzione, allegato al presente provvedimento (All. A}, quale parte integrante
e sostanziale, e che regolera |'utilizzo della graduatoria da parte della Citta di Torre del Greco (NA) ai sensi e
per gli effetti di cui all'art. 3, comma 61, della Legge n. 350/2003;

3. Di autorizzare il Responsabile del Settore Personale alla sottoscrizione del citato accordo demandando al
medesimo tutti gli adempimenti consequenziali;

4, Di Trasmettere il presente deliberato alla Citta di Torre del Greco (NA);

5. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti e/o indiretti di natura contabile
per I'Ente e pertanto non necessita dell'acquisizione del preventivo parere regolarita contabile ai sensi
dell'art.49 del D.lgs. n. 267/2000;

6. Di dichiarare, con separata ed unanime votazione resa nelle forme di legge, stante 'urgenza di provvedere,
I'immediata eseguibilita della presente deliberazione ai sensi dell'art. 134 comma 4, del D.Igs. n. 267/2000.
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CONVENZIONE PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE DI N.
2 UNITA’ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI [ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO — AREA DEGLI

ISTRUTTORI (EX CAT. C}
(Allegato alla Deliberazione di G.C. n. 180 del 04/12/2023)
L’anno 2023 nel giorno indicato nel certificato di apposizione delle firme digitali,
TRA

Il Comune di Torre del Greco — C.F. 80047160637, legalmente rappresentato dal Dirigente del Settore Risorse
Umane che, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs, agisce in nome e per conto dell’ Amministrazione;

E

Il Comune di Ponza — C.F. 81004890596, legalmente rappresentato dal Responsabile del Servizio Affari del
Personale che, ai sensi dell’art. 107 del D.1gs, agisce in nome e per conto dell’Amministrazione;

Premesso che:

»  L'art 9 della legge 16/01/2003, n. 3 che prevede che le Amministrazioni dello Stato, anche ad
ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili
utilizzando gli idonei alle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni del
medesimo comparto di contrattazione con le modalita indicate in un regolamento statale da
approvare ai sensi dell'art. 17 della Legge 400/1988;

= L'art. 3, comma 61 della legge 24/12/2003, n. 350 che prevede che, nelle more dell'emanazione del
predetto regolamento, gli Enti possono utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi approvate da
altre amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

»  con nota n. 6351 del 13 marzo 2004 il Dipartimento della Funzione Pubblica UPPA/Nig - Servizio
programmazione assunzione e reclutamento, ha chiarito che anche gli Enti Locali, nell'esercizio della
propria potestd statutaria e regolamentare, possono attingere alle graduatorie concorsuali vigenti
approvate da altre amministrazioni mediante la sottoscrizione di appositi accordi, in osservanza
all'art. 97 della Costituzione;

Richiamata la giurisprudenza amministrativa e contabile in materia, secondo cui l'accordo tra le
Amministrazioni pud anche essere successivo all'approvazione della graduatoria (sentenza n. 01110/2014 del
TAR Puglia; deliberazione n. 12412013 della Sezione Regionale delle Corte dei Conti Umbria; deliberazione N.
85/2020/PAR della Sezione Regionale di controllo delfe Corte dei Conti dellg Sardegnao);

Visti:
«  L'art. 35 del D. Lgs 165/2001 e 91 del D. Lgs 267/2000;
= |'art. 39 della Legge 449/1997;
= |l regolamento per I'utilizzo di graduatorie di concorsi pubblici di altri enti del comparto approvato
dal Comune di Torre del Greco con Deliberazione di Giunta Comunale n. 130 del 07.67.2021;

Considerato che:
» |l Comune di Torre del Greco intende assumere n. 2 unita con profilo professionale di Istruttore

Amministrativo — area degli istruttori (ex cat. ¢}, posizione economica C1, con rapporto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato, in conformita a quanto previsto nel vigente Piano triennale dei
Fabbisogni di personale;

»  Con nate prot. nn 15386-15387 del 26/10/2023 il Comune di Torre del Greco ha chiesto al Comune
di Ponza la disponibilita a concedere utilizzo della proprie graduatorie di pubblico concorso in corso
di validita relativa al medesimo (o analogo) profilo, a seguito delle manifestazioni di interesse
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presentate, nell'ambito della procedura avviata con avviso pubblicato in G.U., da candidati idonei
inseriti nelle graduatorie medesime;

» Con note prot. nn. 15566-15567 del 31/10/2023 il Comune di Ponza ha espresso la propria
disponibilitd a concedere 'utilizzo delle graduatorie di concorso pubblico approvate con progrie
determinazioni n. 260/2022 e n. 269/2022;

»  Con deliberazione n. 180 del 04/12/2023 il Comune di Ponza ha approvato il seguente schema di
accordo ed ha acconsentito all’utilizzo delle graduatorie di cui sopra;

Premesso tutto quanto sopra e che i contraenti vogliono faccia parte integrante e sostanziale di questa
convenzione;

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
Il Comune di Ponza consente al Comune di Torre del Greco, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente
in materia e nel rispetto della disciplina regolamentare, di utilizzare le graduatorie degli idonei al concorso
pubblico approvate con proprie determinazioni n. 260/2022 e n. 269/2022;

Art. 2
L'utilizzo della graduatoria di cui all'art. 1 da parte del Comune di Torre del Greco & regolato nel modo
seguente:
» il Comune di Torre del Greco interpellera il primo degli idonei non vincitori collocato dopo ['ultimo

assunto a tempo indeterminato dalle suddette graduatorie;

« in caso di rinuncia da parte dell'interessato, si procedera ad interpellare gli idonei in ordine di
collocamento in graduatoria, fino al candidato che ha presentato istanza di partecipazione all'avviso
pubblico del comune di Torre del Greco;

= aj soggetti interpellati viene assegnato un termine di 7 (sette) giorni per confermare la propria
disponibilita in merito all'assunzione;

= i candidati interpellati, che non diano la propria disponibilita all'assunzione a tempo indeterminato da
parte del Comune di Torre del Greco, resteranno utiimente collocati in graduatoria presso il Comune di
Ponza per eventuali assunzioni che non riguardino il comune di Torre del Greco;

Art. 3

» Lidoneo di cui alla graduatoria del Comune di Ponza, che accetti di essere assunto, sara chiamato alla
stipula del contratto individuale di lavoro con il Comune di Torre del Greco, in capo al quale resta
lespletamento di tutte le attivita preliminari e conseguenti all'assunzione di personale, nonché
l'accertamento della sussistenza dei requisiti giuridici ed economici e dei limiti tutti che presidiano
all'attualita il reperimento di personale, le cui responsabilita permangono a capo al predetto comune.

= || Comune di Torre del Greco & tenuto a comunicare tempestivamente al Comune di Ponza i nominativi
dei candidati assunti.

» |l Comune di Ponza qualora avesse necessita di reclutamento di personale con il profilo di Istruttore
Amministrativo — Area Degli Istruttori {ex cat. C), ha in ogni caso diritto di attingere con priorita alle
suddette graduatorie rispetto al Comune di Torre del Greco.

Art. 4
La presente convenzione ha una durata limitata alla conclusione utile dell'assunzione dei candidati idonei per
i posti oggetto della richiesta sopra indicata al Comune di Ponza.
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Art. 5
» Per quanto non previsto dalla presente convenzione si rimanda a specifiche intese di volta in volta
raggiunte tra le Amministrazioni con adozione, se necessario, di atti da parte degli organi competenti,
nonché alle disposizioni di legge in materia.
= Tutti i rinvii normativi contenuti nel presente atto si intendono di natura dinamica.
» |la presente scrittura & esente da bollo (DPR 642/72 Tabella art. 25 e ss.mm) e da registrazione (D.P.R.

131/86 Tabella art. 109).
= Ajsensi det comma 2 bis dell'art. 15 della L. n. 241/1990, la presente convenzione & sottoscritta, a pena

di nullita, con firma digitale.

Per il Comune di Torre del Greco

Per il Comune di Ponza
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Viste lo schema di deliberazione che precede ai sensi dell’art. 49 del .Lgs.18.8.2000, n. 267, si
attesta di avere espresso sulla proposta di deliberazione:

» per la regolarita tecnica:. Parere favorevole.

ILRESPONSABILE DEL SER
f.to Dott.ssa Vincenzina Marng

per la regolarita contabile: Parere non richiesto in quanto non comporta impegno di spesa

. . P
Si ¢ redatto il presente verbale, apprcvawmw:
o) %; EE ?

Il Presidente (‘» % \, )Vice Segretario Comunale ﬁ?
_ Sl /

. [y v . . B
f.to Francesco Ambrosino \/\..WDO&.SS& Vlncenz:lna Marra ((.;3(
%,

ATTESTA
che la presente deliberazione e:
il Dichiarata immediatamente eseguibile a norma dell’art. 134,
4°comma del D.Lgs n. 267/2000.
] Esecutiva a norma dell’art. 134, 3° comma del D.Lgs. n.

267/2000.

1l sottoscritto addetto alla pubblicazione, visto gli atti d’ufficio attesta che:
* |a presente deliberazione, in applicazione del D.Lgs. n°267/2000, ¢ stata pubblicata all’ Albo

Pretorio comunale il giorno &b / 2/ 2013 er rimanervi 15 giorni consecutivi (art.124).
fmi P

L’addetto alla pubblicazione
z}lfrﬁd%'l“ricoli

Do,
gz




